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https://www.seco.admin.ch/dam/seco/de/dokumente/Aussenwirtschaft/Wirtschaftsbeziehungen/CSR/ZentraleCSR-Instrumente/responsible_business_key_messages_from_international_instruments.pdf.download.pdf/Responsible%20Business_Key%20messages%20from%20international%20instruments.pdf
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Was heisst verantwortungsvolle Unternehmensfuhrung?

@ Positiver Beitrag von Unternehmen zu nachhaltiger Entwicklung

@ Vorbeugen, ansprechen und mindern von negative Auswirkungen

@ Kernelement aller unternehmerischen Tatigkeiten

= Geht weiter als Philanthropie, freiwillige CSR und “blosses” Einhalten nationaler
Gesetze vor Ort

= Fokus auf positive und negative Auswirkungen unternenmerischerTatigkeiten

= Verantwortungsvolle Unternehmensfuhrung als Teil des Kerngeschafts und des
Risikomanagements, kein Anhangsel

= Auf alle Unternehmen anwendbar
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Sorgfaltsprufung als Kernstuck

BESTIMMEN & BEWERTEN
KOMMUNIKATION NEGATIVER EFFEKTE
UBER UMGANG IN GESCHAFTSTATIGKEITEN, LIEFERKETTEN

MIT EFFEKTEN & GESCHAFTSBEZIEHUNGEN
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BESEITIGEN, VERMEIDEN ODER MINDERN
NEGATIVER EFFEKTE
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Weiterentwicklungen zur menschenrechtlichen Verantwortung in
wirtschaftlichen Tatigkeiten: Aktueller Stand
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Aktuelle Weiterentwicklungen

> Berichterstattungs- und Transparenzpflichten
z.B.EU, N

» Verbindliche menschenrechtliche Sorgfaltspflichten
z.B. F, EU, D, N, NL, SWE, UK, AUS, CH
— Umfassend: alle Sektoren
— Sektoriell oder themenfokussiert
* Rohstoffhandel, Konfliktmineralien
» Kinderarbeit, Zwangsarbeit, moderne Formen der Sklaverei

» Achtung der Menschenrechte als Teil eines nachhaltigen Unternehmenszwecks

> Soft Law
— Verhaltenskodizes
— Soft Law mit ,harten Konsequenzen® (z.B, CAN)
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Trends und Ausblick
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Trends

> Internationales verbindliches Recht
— Arbeiten an einem UNO-Abkommen (,Legally binding instrument®)
— EU Regelung zu nachhaltiger Unternehmensfihrung (4.Q. 2021)
» Ausdehnung Anwendungsbereich der Sorgfaltspflicht
— Thematisch: Menschenrechte + Umwelt, Klimawandel
— Sektoriell ® umfassend (horizontal)
» Verbindung menschenrechtliche Verantwortung — Corporate Governance
> ,,Hardening soft law*
— Soft law mit ,harten Konsequenzen®: z.B. CAN
— Aufnahme in Gerichts- und Streitbeilegungsverfahren
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Ausblick: Das Glas fullt sich mit...

nationalen Gesetzen...
...EU Regelung
...UNGP 10+ Roadmap
...OECD Stocktaking
...UN Binding Instrument
... Rechtsprechung

Was heisst das fur die Schweiz?

Source: Creative Commons
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